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n° Compromiso según Política SIG Objetivo Indicador Meta
Plazo de 

Cumplimiento

Frecuencia de 

seguimiento

Lograr 0 accidentes incapacitantes en los 

trabajadores 
Cantidad de de Accidentes incapacitantes 0 1/01/2024 mensual 

Lograr 0 enfermedades ocupacionales en los 

trabajadores 
N° de enfermedades ocupacionales 0 1/01/2024 mensual 

No superar a fin de año el consumo promedio 

mensual de 19 paquetes de hojas de 

impresión

19 ≤ Paquetes de 

papel A4/mes
1/01/2024

mensual 

03

Adoptar medidas para la formación de los

trabajadores para que alcancen los

niveles adecuados de seguridad. Además,

fomentar la participación y consulta de los

mismos.

Lograr al final del año y en promedio, un

índice de formación de al menos 4 
4 1/01/2024 mensual 

04

Mejorar continuamente nuestro Sistema

Integrado de Gestión, lo cual incluye la

comprensión del contexto interno y

externo de la organización; la naturaleza,

magnitud e impactos a la seguridad, salud

ocupacional y medio ambiente de las

actividades y servicios, así como de las

necesidades y expectativas de las partes

interesadas.

Lograr al final del año la satisfacción del

clientes mayor o igual al 81.7% 
81.70% 1/01/2024 mensual

9/01/2023

Código

Versión

Formato actualizado al

OBJETIVOS DEL SIG

Fecha de Registro:

Año Objetivo: 2023

Proteger la seguridad y salud de los 

trabajadores mediante la prevención de 

los daños y deterioro de la salud como 

consecuencia del trabajo; y al medio 

ambiente mediante la prevención de la 

contaminación y otros medios 

pertinentes al contexto de la 

organización.

02

Í𝑛𝑑𝑖𝑐𝑒 𝐹𝑜𝑟𝑚𝑎𝑐𝑖ó𝑛 =
𝐻𝑜𝑟𝑎𝑠 𝐻𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒 𝐹𝑜𝑟𝑚𝑎𝑑𝑎𝑠

𝐻𝑜𝑟𝑎𝑠 𝐻𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒 𝑇𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑎𝑑𝑎𝑠

Í𝑛𝑑𝑖𝑐𝑒 𝐸𝑛𝑐𝑢𝑒𝑠𝑡𝑎𝑠 =
σ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó𝑛 𝑑𝑒 𝐸𝑛𝑐𝑢𝑒𝑠𝑡𝑎

𝑁°𝐸𝑛𝑐𝑢𝑒𝑠𝑡𝑎𝑠 𝑥 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑀á𝑥𝑖𝑚𝑜
x 100

Í𝑛𝑑𝑖𝑐𝑒 𝐶𝑜𝑛𝑠𝑢𝑚𝑜 𝑚𝑒𝑛𝑠𝑢𝑎𝑙 =
σ𝑁° 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑞𝑢𝑒𝑡𝑒𝑠 𝑝𝑜𝑟 𝑚𝑒𝑠

𝑁° 𝑚𝑒𝑠𝑒𝑠


